3 St. Suitbert

UNSERE ERWARTUNGEN AN DICH

und einen guten Start in dein Praktikum zu haben.

Ansprechpartner

Wende dich bei Fragen oder Unsicherheiten
immer an deine Anleiterin oder die Leitung.
Wir sind fir dich da und unterstiitzen dich
gerne.

Beobachtung

Beobachte aufmerksam die Kinder, Situationen
und Abliufe. Notiere dir Eindriicke und
Reflexionen — das hilft dir und dem Team.

Chancen

Nutze dein Praktikum, um Erfahrungen zu sammein,
neue Fahigkeiten zu entdecken und Giber dich
hinauszuwachsen.

Datenschutz

Alle Infarmationen iiber Kinder, Familien und
Mitarbeitende sind vertraulich. Fotos, Namen oder
persdnliche infermationen diirfen nicht
weitergegeben werden.

Eigeninitiative

Zeige Interesse und bringe dich aktiv ein.

Frage nach Aufgaben und unterstiitze das Team,
wo du kannst.

Frithstiicksdienst

Anfangs wirst du beim Friihstlickdienst begleitet,
Mit der Zeit iibernimmst du diese Aufgabe
selbststinding und zuverldssig - ein wichtiger
Teil des Tagesablaufs.

Geduld

Jedes Kind entwickelt sich in seinem eigenen
Tempo. Geduld und Verstindnis sind essenziell
im Umgang mit Kindern.

Handyverbot

Das Handy hat wilhrend der Arbeitszeit

nichts an dir zu suchen.

Es bleibt in deiner Tasche oder im Personalraum.

Ideen

Kreative |deen sind willkommen! Sprich sie
abs mit dem Team ab und bringe sie
gerne ein.

Jugendschutz

Achte auf den Schutz und das Wohl der Kinder.
Grenzen beachten, professionell handeln,
Ruhe bewahren,

Krankheit

Solltest du krank sein, informiere das Team
rechtzeitig bevor deine Arbeitszeit beginnt -
telefonisch.

Lernbereitschaft
Sei offen fir Neues, hére zu und nutze
die Chance, jeden Tag etwas dazuzulernen.

Miteinander
Ein respektvolles und wertschiitzendes
Miteinander ist die Grundlage unserer Arbeit.
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lehrreiche und schiéne Zeit in der
Kita St. Suitbert!

Neugier
MNeugier hilft dir dabei, neue Erfahrungen zu

sammeln und Zusammenhinge besser zu verstehen.

Offenheit

Ein respektvoller und offener Umgang mit Kindern,
Eltern und Mitarbeitenden ist die Grundlage
guter Zusammenarbeit.

Piinktlichkeit
Sei zuverlissig und plinktlich zu den
vereinbarten Arbeitszeiten.

Qualitat

Wir legen Wert auf eine gute padagogische Arbeit.
Beobachte, frage nach und lerne von erfahrenen
Fachkréften.

Respekt

Jeder Mensch wird unabhiingg von Herkunft,
Sprache, Religion oder individuellen Besonderheiten
respektiert.

Schweigepflicht
Alles, was du iber Kinder und Familien erfiihrst,
bleibt vertraulich.

Teamarbeit

Wir arbeiten als Team fiir die Kinder.
Unterstiitzung, Kommunikation und gegenseitige
Wertschatzung sind wichtig.

Unfall

Bei Unfillen oder besonderen Vorkommnissen
informiere sofort eine Fachkraft oder die
verantwortliche Person,

Verantwortung

Mit deinem Handeln prigst du den Alltag
der Kinder, Handle bewusst, achtsam
und verantwortungsvoll.

Wertschatzung
Ein freundliches Lacheln, ein gutes Wort und
Aufmerksamkeit machen den Unterschied.

Extra Tipp
Trau dich, Fragen zu fragen. Jeder fragt mal -
das ist véllig in Ordnung!

Yes, du schaffst das!
Vertraue auf dich, bleib offen und nutze die Zeit,
um Erfahrungen zu sammeln und zu wachsen.

Zusammenarbeit
Eine gute Zusammenarbeit zwischen Team,

Praktikanten und Mitarbeitenden macht unsere
Kita zu einem besonderen Ort.

7N\~ PRAKTIKANTEN-ABC
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Herzlich willkommen in der Kita St. Suitbert!
Dieses Praktikanten-ABC soll dir helfen, dich schnell zurechtzufinden
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